Statut

Liceum Ogolnoksztalcace
Szkota Mistrzostwa Sportowego
Marcina Gortata w Poznaniu

Adres Szkoly
- ul. Szamotulska 33, 60-365 Poznan



Rodzial 1
Nazwa i typ szkoly

§ 1.
1. Szkota nosi nazwg: Liceum Ogodlnoksztatcagce Szkota Mistrzostwa Sportowego
Marcina Gortata w Poznaniu.

2. Liceum Ogolnoksztalcace Szkola Mistrzostwa Sportowego Marcina Gortata w
Poznaniu jest szkolg ponadpodstawowa mistrzostwa sportowego dla mtodziezy.

3. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 4 lata.

4. Uczen, ktéry ukonczyl szkote moze przystagpi¢ do egzaminu maturalnego, ktory
organizowany jest zgodnie z wytycznymi Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

§2.

Osoba prawng prowadzaca szkole jest: MG13 Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sagdowym pod numerem KRS 0000338722 z siedzibg
w Lodzi pod adresem 91-859 L.6dZz Al.Pamig¢ci Ofiar Litzmannstadt Getto SA .

§ 3.
1. Szkota ma siedzib¢ w Poznaniu przy ulicy Szamotulskiej 33.

2. Zajecia dydaktyczne prowadzone sa w budynkach szkolnych w Poznaniu przy
ul. Szamotulskiej 33.

3. Szkota korzysta takze z wynajmowanych obiektow i urzadzen sportowych.

§ 4.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O§wiaty.

§5.
1. Ilekro¢ w dalszych zapisach statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztatcace Szkota Mistrzostwa
Sportowego Marcina Gortata w Poznaniu;

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Liceum Ogolnoksztalcacego
Szkoly Mistrzostwa Sportowego Marcina Gortata w Poznaniu;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§ 6.
1. Cele szkoty:
1) umozliwienie zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoly, pomys$lnego zdania egzaminu maturalnego
1 dalszego ksztalcenia sig;



2) ksztattowanie S$rodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celéw
1 zasad okreslonych w ustawie stosownie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow;

3) wychowanie miodziezy w duchu humanizmu, poszanowania zasad tolerancji oraz
postaw patriotycznych;

4) ksztattowanie u ucznidéw postaw warunkujagcych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym $wiecie;

5) przygotowanie mlodziezy do zycia 1 funkcjonowania we wspoOtczesnym
spoteczenstwie demokratycznym.

2. Do zadan szkoty nalezy:

1) tworzenie optymalnych warunkéw umozliwiajacych taczenie zajec
sportowych z realizacja zaje¢ dydaktycznych;

2) tworzenie $rodowiska wychowawczego wspomagajacego wszechstronny
rozwo6j miodziezy;

3) wyposazenie ucznidow w rzetelng wiedz¢ 1 umiejetnosci umozliwiajace
ukonczenie szkoly i dalsze ksztatcenie;

4) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow;

5) prowadzenie poradnictwa w zakresie kierunku dalszego ksztatcenia i wyboru
zawodu;

6) ksztalttowanie nawyku prowadzenia i propagowania zdrowego trybu zycia;

7) przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

8) stosowanie technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z r6znych
przedmiotow;

9) ksztaltowanie = postaw  sprzyjajacych  rozwojowi  indywidualnemu
1 spotecznemu uczniow;

10) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb 1 mozliwosci;

11) ksztattowanie wysokich umiejetnosci postugiwania si¢ j¢zykiem polskim;

12) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniéw
wiadomosci, objetych programem nauczania na zaj¢ciach dydaktycznych.

§7.
Ksztatcenie 1 wychowanie w szkole stuzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia
odpowiedzialno$ci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i1 $wiata.

§ 8.
Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju, przygotowuje go do
wypetniania obowigzkow rodzinnych 1 obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolno$ci.

§9.
Szkota realizuje okreslone zadania dydaktyczne 1 opiekunczo-wychowawcze zgodnie
z przepisami obowigzujagcymi w  zakresie bezpieczenstwa 1  higieny pracy,
w szczegdlnosci:



1. zapewnia uczniom bezpieczenstwo na lekcjach, zajeciach pozalekcyjnych, zajeciach
sportowych, w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych i przy zbiorowych wyjsciach poza
obreb szkoty;

2. naktada na nauczyciela obowigzek petnienia dyzurow zatwierdzonych przez dyrektora
w harmonogramie;

3. naklada na nauczyciela obowigzek zglaszania dyrektorowi szkoty informacji
o wszelkich zagrozeniach dla zdrowia 1 zycia ucznia.

§ 10.

1. Szkota ksztaltuje srodowisko wychowawcze stosownie do warunkow szkoly 1 wieku
uczniéw poprzez realizowanie wlasnego programu wychowawczego w oparciu
o uniwersalny system wartosci, tradycje narodu polskiego, ogdlnoludzkie normy
moralne, Powszechna Deklaracj¢ Praw Czlowieka i Konwencje Praw Dziecka,
zachowujac poszanowanie dla odrebnosci $wiatopogladowej 1 zasady tolerancji
Wyznaniowej.

2. Srodowisko wychowawcze szkoly tworza nauczyciele oraz inni pracownicy, uczniowie i
rodzice.

3. Szkola rozwija wspodlprace rodzicow 1 nauczycieli ukierunkowang na osiggnigcie
spojnosci oddziatywan wychowawczych.

4. W realizacji swoich zadan szkota wspolpracuje rowniez ze srodowiskiem lokalnym.

§11.

Uczniom szczegodlnie uzdolnionym szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego programu
nauki lub indywidualnego toku nauki.

§12.

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym,;

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

2. Szkota podejmuje dziatania zapobiegania patologiom 1 uzaleznieniom, prowadzi
zaj¢cia z zakresu profilaktyki.

§ 13.

Wymienione cele i zadania szkota realizuje w oparciu o szkolny zestaw programdéw nauczania
1 program wychowawczo-profilaktyczny.



Rozdzial 3

Organy szkoly
§ 14.
Organami szkoly sa:
1. dyrektor,
2. rada pedagogiczna.
§ 15.

Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje osoba prowadzaca szkote.

1.

§ 16.

Dyrektor szkoty:
1) kieruje dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a
takze organizuje administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10)odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1

3.

pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w
sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczng i
rodzicami.



4. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§17.

1. Rada pedagogiczna stanowi kolegialny organ szkoty w realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
3. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy zatrudnieni w szkole nauczyciele.

4. W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

5. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z
przepisami prawa.

§ 18.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planow pracy;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;
podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych;
ustalanie zasad organizacji doskonalenia zawodowego;

M .

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
nadzoru zewng¢trznego dla doskonalenia pracy szkoty;

6. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

§ 19.

1. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w
obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

2. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z
przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkole.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 20.
1. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w szczegdlnosci tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

4) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie odznaczen, nagréd i1 innych wyroznien;

5) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danego rocznika przez co najmniej jeden cykl edukacyjny i materiatéw
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;



6) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych /zaje¢ z jezyka obcego innego niz
obowiagzkowy, zaje¢, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, ale
program zostat wtaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

7) wnioski o indywidualny tok albo program nauki.
2. Rada pedagogiczna wyraza opini¢ uzgodniong w drodze glosowania.

§ 21.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

§ 22.
Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
ucznidéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 23.

1. Dziatajace w szkole organy wspoétdziatajg ze sobg, informujac si¢ o podstawowych
kierunkach planowanej i prowadzonej dziatalno$ci. Organy szkoty przyjmuja w swojej
pracy zasade nieingerowania we wzajemne kompetencje.

2. Dziatajace w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dzialalno$ci. Dbaja
jednak o biezace informowanie innych organéw szkoly o planowych lub
podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora.

3. Ewentualne spory mi¢dzy organami sa rozwigzywane w drodze mediacji.

4. W przypadku nieuzyskiwania konsensusu sporzadzany jest protokoél rozbieznosci,
ktory przekazywany jest do rozpatrzenia osobie prowadzacej szkote.

5. Decyzje dotyczaca rozwigzania sporu wydaje osoba prowadzaca szkote.

Rodzial 4
Organizacja szkoly

§ 24.

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
lekcyjnym. Jednostka dydaktyczna trwa 45 minut.

2. Dyrektor ustala czas trwania przerw mig¢dzy lekcjami.

3. Zajecia edukacyjne moga tez by¢ organizowane wedlug innych zasad, moga tez
odbywac si¢ poza szkota. Taka forma sg zajecia sportowe w obiektach sportowych
wynajmowanych w tym celu przez szkotg.

§ 25.

1. Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla
poszczegdlnych oddziatlow okresla tygodniowy rozklad zajg¢ wustalony przez
dyrektora.

2. Dyrektor ustala liczbe uczniow w poszczego6lnych oddziatach.

§ 26.



Szkota stosuje terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ edukacyjnych okreslone
przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na 2 okresy.

Pierwszy okres konczy si¢ wraz z koncem roku kalendarzowego.

§ 27.

. Nauka w danym oddziale odbywa si¢ zgodnie z programem wpisanym do szkolnego

zestawu programow nauczania.

Wyboru programu nauczania dokonuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, uwzgledniajac mozliwosci 1 zainteresowania uczniow.

Nauczyciel moze opracowaé program wlasny, w zespole albo wykorzysta¢ program
innego autorstwa.

Dyrektor szkoty dopuszcza do uzytku szkolnego program nauczania. Programy tworza
szkolny zestaw programéw nauczania.

Szkolny zestaw programdOw nauczania uwzglednia calo$¢ podstawy programowej
przewidzianej dla danego etapu edukacyjnego.

W szkole realizowane moga by¢ programy autorskie, innowacje pedagogiczne, a takze
poszerzone dzialy tematyczne w poszczegolnych oddziatach, rozwijajace podstawy
programowe przedmiotow ogolnoksztatcagcych w zakresie obowigzujacych przepisow.

§ 28.

. Dyrektor, po uwzglednieniu opinii rady pedagogicznej dotyczacej organizacji pracy

szkoty oraz planowanej ilosci oddziatow, podejmuje decyzje o podziale oddziatéw na
grupy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg pedagogiczna, z uwzglednieniem
zainteresowan uczniow oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych
szkoty wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do 3
przedmiotdéw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

Niektore zajecia obowigzkowe, jak nauczanie jezykéw obcych, wychowanie fizyczne,
religia oraz zaj¢cia na poziomie rozszerzonym wybrane przez uczniOw moga byc¢
prowadzone w grupach miedzyoddziatowych.

§ 29.

Dyrektor szkoly moze przyjmowaé stuchaczy osrodkow ksztatlcenia nauczycieli oraz
studentoéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne.

1.

§ 30.

Wejscie do szkoty oraz teren szkolny objety jest nadzorem kamer w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki. Zasady wejscia do szkoty i
wyjscia ze szkoly w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych orkesla zarzadzenie dyrektora szkoty.
Szkota wspotpracuje z Policja, Strazg Miejska oraz jednostka Panstwowej Strazy
Pozarnej w dzialaniach stuzacych podnoszeniu bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy, w
tym w zakresie ochrony przeciwpozarowe;j.



3. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznia, ktéry samowolnie opuscit teren szkoty
lub miejsce gdzie odbywaja si¢ zajecia organizowane przez szkote .

§ 31.
Dziennik lekcyjny jest prowadzony w formie elektroniczne;.

§ 32.

W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora. Wicedyrektora szkoly powotuje i odwotuje
osoba prowadzaca szkote. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje go
wicedyrektor lub inny nauczyciel tej szkoty, wyznaczony przez osobe prowadzaca.

§ 33.

1. Szkota realizuje program szkolenia mistrzostwa sportowego réwnolegle z programem
ksztalcenia ogdlnego wiasciwym dla liceum ogolnoksztalcacego.

2. Szkolenie sportowe realizowane jest z wykorzystaniem obiektow lub urzadzen
sportowych wlasnych oraz innych podmiotow, na podstawie umowy zawartej miedzy
osobg prowadzaca szkote, a danym podmiotem.

3. Szkolenie sportowe w oddziatach mistrzostwa sportowego jest realizowane na podstawie
programow szkolenia opracowanych przez dany polski zwigzek sportowy i
zatwierdzonych przez ministra wtasciwego do spraw kultury fizyczne;.

4. Szkota realizuje program szkolenia sportowego we wspotpracy z polskimi zwigzkami
sportowymi, klubami sportowymi, innymi stowarzyszeniami kultury fizycznej lub
szkotami wyzszymi prowadzacymi studia na kierunku wychowanie fizyczne. Wspotpraca
moze dotyczy¢é w szczegdlnosci pomocy szkoleniowej, wzajemnego udostepniania
obiektow lub urzadzen sportowych, korzystania z opieki medycznej 1 odnowy
biologicznej, prowadzenia badan diagnostycznych, a takze tworzenia warunkéw do
uczestnictwa uczniow w zawodach krajowych 1 miedzynarodowych. Warunki wspotpracy
okresla umowa zawarta pomi¢dzy osobg prowadzaca szkole a wlasciwym polskim
zwigzkiem sportowym, klubem sportowym, innym stowarzyszeniem kultury fizycznej
lub szkota wyzszg prowadzaca studia na kierunku wychowanie fizyczne.

5. W szkole realizuje si¢ specjalistyczny etap szkolenia sportowego.

6. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ sportowych w szkole wynosi co
najmniej 16 godzin.

7. Ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych w szkole dokonuje dyrektor
szkoly w porozumieniu z osobg prowadzaca, na podstawie programu szkolenia
sportowego, z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego, dyscypliny i dziedziny
sportu oraz poziomu wyszkolenia sportowego uczniow.

8. W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ sportowych realizowane sa
obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego przewidziane w ramowym planie
nauczania dla liceum ogdlnoksztalcacego.

9. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfika dyscypliny sportu
lub zréznicowanym poziomem sportowym uczniow w czasie zaje¢ sportowych oddziat
moze by¢ dzielony na grupy ¢wiczeniowe.

10. Liczba uczniow w grupie ¢wiczeniowej w szkole jest uzalezniona od mozliwo$ci
realizowania zadan wynikajacych z programu szkolenia sportowego przez uczniow
o zblizonym poziomie sportowym.



11.

12.

13.

14.
15.

16.

W uzasadnionych przypadkach uczniowie szkoty, ktorzy ze wzgledu na kontuzje lub inng
czasowa niezdolno$¢ do uprawiania sportu nie biorg udzialu w zajeciach sportowych,
uczgszczajg na pozostate zajecia dydaktyczne prowadzone w danym oddziale.

W przypadku opinii trenera lub instruktora prowadzacego zajecia sportowe, lub opinii
lekarza, uzasadniajacej brak mozliwosci kontynuowania przez ucznia szkolenia
sportowego, uczen przechodzi od nowego roku szkolnego lub nowego okresu do oddziatu
szkolnego dziatajacego na zasadach og6lnych.

Uczniom uczacym si¢ poza miejscem stalego zamieszkania zapewnia si¢ w okresie
pobierania nauki mozliwo$¢ zakwaterowania w internacie lub bursie oraz mozliwos¢
wykupienia catodziennego wyzywienia w pelni pokrywajacego ubytki energetyczne
powstale podczas zaje¢ sportowych, a uczniom uczacym si¢ w miejscu zamieszkania —
mozliwo$¢ wykupienia jednego pelnowartosciowego positku dziennie.

Uczniowie szkoty biora udzial we wspotzawodnictwie sportowym.

Do treningu mistrzostwa sportowego dopuszczeni sg wylacznie uczniowie posiadajacy
aktualne orzeczenie lekarskie o stanie zdrowia, wydane przez lekarza specjaliste w
dziedzinie medycyny sportowej.

Szkota nie organizuje badan sportowych dla uczniow.

§ 34.

Szkota $cisle wspotpracuje z rodzicami w celu zapewnienia wszechstronnego rozwoju
dziecka.

Rodzice powinni zapozna¢ si¢ ze statutem, oferta edukacyjng, programem
wychowawczo-profilaktycznym szkoty, stawianymi wymaganiami 1 kryteriami oceniania
oraz z przepisami dotyczacymi klasyfikowania i promowania, a takze przeprowadzania
egzaminOw.

§ 35.

Rodzice majg prawo do:

1. uzyskiwania informacji na temat zachowania i postepéw w nauce swoich dzieci
oraz przyczyn trudno$ci szkolnych;

2. wypisania dziecka ze szkoly na wlasne zadanie;

3. znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
1 szkole;

4. uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce;

5. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztatcenia
swych dzieci;

6. wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

§ 36.

I. W celu dobrego wspoéldziatania rodzicow oraz nauczycieli i wychowawcow

organizuje si¢ w szkole zebrania z rodzicami.

2. Szkota wspoélpracuje z rodzicami poprzez biezace kontakty (indywidualne rozmowy,

spotkania z nauczycielami, wychowawcami i trenerami)
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1.

§ 37.

Do szkotly przyjmuje si¢ kandydatoéw, ktorzy:

1) posiadaja swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej oraz swiadectwo wynikow

egzaminu 6smoklasisty

2) posiadaja bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim

wydanym przez lekarza specjalist¢ medycyny sportowej;

3) posiadajg pisemng zgode rodzicow na uczeszczanie kandydata do szkoty;
4) uzyskali pozytywna opini¢ trenera zatrudnionego w szkole oraz klubu

partnerskiego, odnos$nie predyspozycji do specjalistycznego szkolenia mistrzostwa
sportowego w danej dyscyplinie.

5) przeszli test sprawnosci fizycznej
Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

wypetionego formularza zgloszeniowego;

pisemnej zgody rodzicoOw;

zaswiadczenia lekarza medycyny sportowej o braku przeciwwskazan do
uprawiania sportu;

uzyskali pozytywnag opini¢ trenera zatrudnionego w szkole oraz klubu
partnerskiego

wynikow testow sprawnosci fizycznej, przeprowadzonych przez trenerow szkoty;
oceny z zachowania jaka uczen otrzymat w ostatniej klasyfikacji rocznej lub
srodrocznej, przy czym nie moze to by¢ ocena nizsza niz poprawna.

Szkota moze odmowic¢ przyjecia ucznia w nastepujacych przypadkach:

1)
2)
3)

negatywnej opinii lekarza sportowego;

negatywnej opinii treneréw oraz klubu partnerskiego,

nieodpowiedniej lub nagannej oceny z zachowania jakg uczen otrzymat w ostatniej
klasyfikacji rocznej lub $rodroczne;j.

Testy sprawnosci fizyczne;.

1)
2)
3)

4)

kazdy uczen przystgpuje do testow sprawnosciowych organizowanych w podanych
wczesniej terminach przez szkote;

¢wiczenia wchodzace w sklad testu przygotowane sa przez trenerOw z
uwzglednieniem specyfiki dyscypliny sportowej;

po wykonaniu wszystkich prob, najlepsze wyniki zapisuje si¢, na tej podstawie
tworzony jest ranking 1 ustalane sg obowigzkowe minima kwalifikujgce do szkoty;
termin testu ustala dyrektor;

. W przypadku wiekszej liczby kandydatoéw spetniajacych powyzsze warunki, niz liczba

wolnych miejsc w szkole, brane pod uwage sa oceny na $wiadectwie ukonczenia
szkoty podstawowej oraz wyniki egzaminu 6smoklasisty.

Decyzje o przyjeciu lub odmowie przyjecia do szkoly podejmuje dyrektor szkoty.
Szkota prowadzi nabér w sposob ciagty.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
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§ 38.
. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.

. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli 1 innych pracownikow okreslaja
odrebne przepisy.

§ 39.

. Zadaniami niepedagogicznych pracownikow szkoty jest zapewnienie sprawnego
dziatania szkoty w zakresie finansowym 1 administracyjnym, zapewnienie
bezpieczenstwa uczniow, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w czystosci.

Szczegdlowy zakres czynnosci dla pracownikow niepedagogicznych reguluja odrebne
przepisy.

§ 40.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza uwzgledniajaca

potrzeby 1 zainteresowania uczniow, jest odpowiedzialny za jako$¢ swojej pracy i

powierzonych jego opiece uczniow.

. Do zadan nauczyciela w szczegdlnosci naleza:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

2) przestrzeganie zapisOw statutu;

3) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawa o$wiatowego;

4) kontrolowanie na kazdych zajeciach obecnosci uczniow;

5) pehienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem;

6) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

7) troska o poprawno$¢ jezykowa uczniow;

8) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkot¢ kryteriami;

9) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna;

10) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzet;

11) aktywne uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej;

12) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania;

13) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie
r6éznorodnych form oddzialywan, w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych;

14) sumienne realizowanie czynnosci dodatkowych powierzonych przez dyrektora;

15) ksztalcenie i wychowywanie ucznidow w umitlowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

16) dbatos¢ o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z
ideg demokracji, pokoju i1 przyjazni migdzy ludzmi roéznych narodéw, ras i
$wiatopogladow;

17) wspodipraca w zapobieganiu i walce z uzaleznieniami,

18) wybdr programdéw nauczania;

19) udziat w organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Szczegotowe zadania 1 kompetencje nauczycieli zostaly okreslone w indywidualnych

zakresach ich obowiazkow.
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1.

§ 41.

Dyrektor szkoty w kazdym roku szkolnym powotuje zespoly zadaniowe, ktorych

cztonkami zostajg nauczyciele.
2. Zespoly zadaniowe realizuja zadania wynikajace z opracowanego przez nich, na poczatku
kazdego roku szkolnego, planu pracy.

§ 42.

Nauczyciel ma prawo do:

1.
2.

A Y

poszanowania swojej godnosci;

uznawania swoich kompetencji w zakresie nauczanego przedmiotu i podejmowanych
dziatan wychowawczych,;

wlasciwie zorganizowanej pracy, rzetelnej oceny i godnego wynagrodzenia,

decydowania o doborze metod, programu nauczania, podrecznikow 1 pomocy
dydaktycznych;

prowadzenia nauczania wedlug opracowanej przez siebie koncepcji zgodnie z
obowigzujacymi przepisami i po uzyskaniu akceptacji dyrektora;

suwerennosci w ocenianiu pracy uczniow,

korzystania ze wsparcia i pomocy bardziej doswiadczonych nauczycieli;

poszanowania wlasnej prywatnosci w relacjach z pracodawcg 1 w kontaktach z rodzicami;

oczekiwania wspolpracy ze strony rodzicow zardwno w obszarze edukacyjnym jak i
wychowawczym.

§ 43.
1. Na czele kazdego oddziatu stoi nauczyciel wychowawca.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
powierzonego oddziatu, a w szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania problemow przez wychowanka.
3. Wychowawca w szczegdlnosci powinien:

1) diagnozowa¢ warunki zycia swoich wychowankow;

2) utrzymywac systematyczny i czgsty kontakt z innymi nauczycielami i trenerami w
celu koordynacji dziatan wychowawczych;

3) wspotpracowa¢ z rodzicami, wilgcza¢ ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych;

4) wspotpracowac z pedagogiem i poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
5) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankdw;

6) dbac o systematyczne uczeszczanie swoich uczniow na zajecia;

7) udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztatcenia si¢ uczniow;

8) ksztattowaé wlasciwe stosunki pomie¢dzy uczniami, opierajace si¢ na tolerancji i
poszanowaniu godnosci ludzkiej;

9) utrzymywac staly kontakt z rodzicami w sprawach postepu w nauce i zachowania
uczniow.
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. Wychowawca prowadzi okre$long przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 44.

. Do zadan nauczyciela pedagoga w szczegdlnosci nalezy:

1) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania ich mocnych stron;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznief, zdrowia psychicznego i
innych problemow mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

9) koordynowanie wspotpracy szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

. Nauczyciel pedagog tworzy program wychowawczo-profilaktyczny, w ktorym

szczegOtowo okresla jego cele 1 zadania w danym roku szkolnym.

. Nauczyciel pedagog prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy
pedagogiczne;j.

§ 45.

. Trener ma obowigzek regularnego wpisywania do dziennika -elektronicznego
frekwencji, tematdéw oraz ocen z zaje¢ wychowania fizycznego.

. Trener ma obowigzek regularnego wpisywania do dziennika zaj¢¢ pozalekcyjnych
frekwencji, tematow oraz ocen z zaje¢¢ z prowadzonej dyscypliny sportowe;.

. Trener jest odpowiedzialny za uczniow od momentu ich wej$cia do szatni przed
treningiem do momentu opuszczenia obiektu sportowego po treningu.

. Trener prowadzi ewidencj¢ 1 jest odpowiedzialny za dokumentacj¢ waznosci badan
sportowych ucznidow. Obowigzkiem trenera jest regularne sprawdzanie tej
dokumentacji 1 informowanie uczniow o konczacej si¢ waznosci badan. Dopelnienie
obowigzku posiadania waznych badan lekarskich spoczywa na uczniu i jego
rodzicach.

. Trener informuje dyrektora szkoty o zamiarze zwolnienia uczniéw z lekcji na zawody
sportowe. Najpozniej dwa dni przed terminem zwolnienia na zawody trener dostarcza
imienng liste¢ zwolnionych do dyrektora szkoty.

. Trener aktywnie uczestniczy w rekrutacji ucznidow do szkoly. Trener ustala z
dyrektorem szkoty oraz organem prowadzacym szkole¢ plan rekrutacji.
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Rozdzial 6

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 46.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej,
okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

§ 47.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1.

2.

pomaganie uczniom w planowaniu ich rozwoju poprzez wyrabianie nawyku
systematycznej pracy oraz obiektywnej i tworczej samooceny;

wyrobienie u ucznia motywacji do dalszej pracy i podnoszenia poziomu swego
wyksztalcenia 1 samorozwoju;

. dostarczanie rodzicom informacji zwrotnej o postepach ucznidw w opanowaniu

wiedzy, trudnosciach w wuczeniu si¢, specjalnych wuzdolnieniach ucznia,
predyspozycjach osobowosciowych do pelnienia okreslonych funkcji w
spoteczenstwie, trudnosciach w funkcjonowaniu w grupie i zaburzeniach natury
emocjonalne;j;

. umozliwianie  nauczycielom doskonalenia swojej pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

§ 48.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1.

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

ocenianie biezace 1 ustalanie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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5. ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6. ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudno$ciach ucznia w nauce.

§ 49.

Ocenie podlegaja:

1. wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslone w wymaganiach edukacyjnych;
2. umiejetnosci pracy w grupie;

3. umiejetnosci komunikacyjne;

4. umiejetnosci dziatania 1 wspolistnienia w spoteczenstwie;

5. umiejetnosci pokonywania wtasnych stabosci.

§ 50.

Oceny osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania dzielg si¢ na:

1. biezace;

2. klasyfikacyjne $rodroczne;
3. klasyfikacyjne roczne;

4. klasyfikacyjne koncowe;

§51.
Oceny osiagni¢¢ edukacyjnych ustala si¢ wg nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy — 6 ;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny od 2 do 6.

1.

Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena 1.

. Skala ocen czastkowych powigksza si¢ o oceny z plusem i minusem (przy gornej

1 dolnej granicy punktowej). Warto$¢ ocen z plusem to warto$¢ danej oceny +0,5.
Warto$¢ oceny z minusem to ocena nizsza o — 0,25.

§ 52.
Na wszystkich przedmiotach obowigzuja te same formy zapisu ocen.

2. W dziennikach dopuszcza si¢ wpisy bz —oznaczajacy brak zaliczenia i np —

0znaczajacy nieprzygotowanie.

§ 53.

1. Wymagania edukacyjne nauczyciele opracowujg na podstawie:

16



1) podstawy programowej;
2) programu nauczania;
3) ilosci przydzielonych godzin danego przedmiotu w cyklu nauczania;
4) mozliwos$ci uczniow.
2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢ednych do uzyskania poszczegoélnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

§ 54.

1. Kazdy uczen jest informowany o uzyskaniu kazdej oceny wraz z uzasadnieniem,
niezwltocznie po jej wpisaniu do dziennika elektronicznego.

2. Zrédlem biezacej informacji o ocenach, dostepnym dla rodzicow w kazdej chwili jest
dziennik elektroniczny.

3. Prace pisemne przechowywane sg u nauczyciela do konca roku szkolnego, w ktorym
si¢ odbyty.
4. Rodzic ma mozliwo$¢ wgladu do pracy pisemnej w szkole, u nauczyciela przedmiotu.

§ 55.

Uczniowi, ktéry uczegszcezat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczng oceng uzyskang z tych zajec.

1.

§ 56.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy bra¢ pod uwage nie tylko wyniki,
a takze wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zajec, a takze systematycznos$¢ udziatu w lekcjach.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy bra¢ rowniez pod uwage wyniki
osiggane podczas treningdw specjalistycznych szkolenia mistrzostwa sportowego.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego i treningach, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii. Jezeli okres ten uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 57.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia z nauki drugiego jezyka obcego
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada sluchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetlnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera.

2. Zadrugi jezyk rozumie si¢ jezyk objety mniejszym wymiarem godzin.
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3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo
"zwolniona".

§ 58.
1. Oceny klasyfikacyjne zachowania dokonuje si¢ wg skali:
1) wzorowe - (Wz);
2) bardzo dobre - (bdb);
3) dobre - (db);
4) poprawne - (popr);
5) nieodpowiednie - (ndp);
6) naganne - (ng).

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

§ 59.

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywania uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
2. W ocenianiu stosowane sg odpowiednie dla kazdego przedmiotu formy i metody
oceniania.
3. Istotg oceniania biezgcego jest jego systematyczno$¢ przez caty rok szkolny.
Sprawdzanie poziomu osiagni¢¢ ucznia prowadzi kazdy nauczyciel poprzez:
1) sprawdziany:
a) sprawdzianéw nie moze by¢ wigcej niz 1 dziennie, a w tygodniu - nie wigcej niz
3, przy czym uczniowie muszg by¢ powiadomieni o zakresie i terminie z
tygodniowym wyprzedzeniem,

b) nauczyciel termin sprawdzianu wpisuje do terminarza w dzienniku
elektronicznym z tygodniowym wyprzedzeniem,

c) w dniu, w ktorym odbywa si¢ zapowiedziany sprawdzian, moga odbywac si¢
rowniez kartkowki,
d) sprawdzian musi by¢ poprzedzony lekcjg powtdrzeniowa,

e) nauczyciel jest zobowigzany oceni¢ sprawdzian w ciggu dwoéch tygodni i
powiadomi¢ ucznia o wystawionej ocenie wpisem do dziennika,

f) Sprawdziany oceniane sa wedlug nastgpujacych przelicznikow:

% uzyskanych punktow Ocena

Ponizej 40%  wszystkich

punktow niedostateczny
0d 40% do 50% dopuszczajacy
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0d 51% do 70% dostateczny
Od 71% do 85% dobry

0Od 86% do 95% bardzo dobry
0d 96% do 100% celujacy

g) w przypadku nieobecnos$ci termin napisania sprawdzianu okresla nauczyciel.

2) kartkowki:
a) kartkowka to praca pisemna trwajaca do 20 minut,
b) obejmuje ona maksymalnie 3 ostatnie tematy lekcji,
c) kartkowka nie musi by¢ zapowiedziana,
d) jesli jest zapowiedziana, uczen nie moze w tym dniu zgtosi¢ nieprzygotowania,
e) nauczyciel jest zobowigzany oceni¢ kartkowke w ciggu dwoch tygodni i

powiadomi¢ ucznia o wystawionej ocenie wpisem do dziennika,

f) kartkéwi nie podlegaja poprawie.

3) odpowiedzi ustne;

4) indywidualne pisemne prace na lekcji;

5) prace dtugoterminowe;

6) prace domowe;

7) aktywno$¢ na lekcji.

5. Nieprzygotowania:

1) uczenh ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie tyle razy w okresie, ile godzin danego
przedmiotu przypada w tygodniu, ale nie wigcej niz 3;

2) nieprzygotowanie uczen zgtasza niezwtocznie po wejsciu do sali lekcyjnej;

3) zgloszone nieprzygotowanie zwalnia z kartkodwki, jesli nie byta ona zapowiedziana,

4) uczeh nie ma prawa zglasza¢ nieprzygotowania, jezeli po wystawieniu
proponowanych ocen $rodrocznych albo rocznych nie ma podstaw do jego
klasyfikowania;

5) w przypadku nieobecnos$ci trwajacej co najmniej 7 dni uczen ma prawo do
uzupelhnienia zalegtosci w ciggu 7 dni od powrotu do szkoty;

6) w przypadku nieobecnosci trwajacej krocej niz 7 dni uczen ma obowigzek byc¢
przygotowanym do lekcji;

6. Minimalna liczba ocen czastkowych w okresie na podstawie ktorych wystawia si¢
oceng klasyfikacyjng, nie powinna by¢ mniejsza niz 3.
7. Wagi ocen obowigzujace w szkole:
1) sprawdziany — waga 3
2) kartkéwki —2
3) odpowiedzi ustne — 2
4) indywidualne pisemne prace na lekcji — 2
5) prace dtugoterminowe — 2
6) prace domowe — 1
7) aktywnos¢ na lekcji - 1
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10.

11.

Warunki poprawy sprawdzianu:

1) uczenh ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu do 14 dni od
daty ocenienia. Obydwie oceny sg wpisywane do dziennika i brane pod uwagge przy
wystawianiu oceny $rodrocznej 1 rocznej;

2) uczen, ktéory otrzymat w klasyfikacji $rodrocznej oceng niedostateczng,
zobowigzany jest uzupetni¢ zakres materiatu przewidziany za ten okres, w terminie
1 formie wskazanej przez nauczyciela uczacego.

§ 60.
Rok szkolny trwa od 1 wrzes$nia do 31 sierpnia nast¢pnego roku kalendarzowego.
W ciagu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie:
1) $rédroczne;
2) roczne;
3) koncowe.

Klasyfikowanie §rédroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zajec
edukacyjnych oraz ocenie zachowania ucznia i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rddrocznej stwierdzono, zZe poziom osiggniec
edukacyjnych uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki, szkota umozliwia
uczniowi uzupetnienie brakow.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne oraz wychowawca
oddzialu, na 21 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;,
informuja ucznidw oraz rodzicow ucznia o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
poprzez wpis w dzienniku elektronicznym jako oceny przewidywane;.

Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne ustalajg $rodroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjng na 4 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej 1 wpisuja ja do dziennika elektronicznego odpowiednio jako oceng
$rédroczng lub roczng.

Wystawiana uczniowi klasyfikacyjna ocena roczna jest oceng caloroczng. Stosowana
jest zasada $redniej wazone;.

Oceny $rodroczne 1 roczne sg wystawiane zgodnie z ponizszg tabela:

Srednia ocen Ocena

1 1,74 niedostateczny
1,75 -2,74 dopuszczajacy
2,75 -3,50 dostateczny
3,51 -4,50 dobry

4,51 -5,24 bardzo dobry
5,25-6,0 celujacy

Uczen, ktory byl laureatem olimpiad 1 konkursow przedmiotowych na szczeblu
wojewddzkim otrzymuje najwyzsza ocen¢ z przedmiotu, ktorego dotyczyt konkurs.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuyje si¢ "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

Uczen konczy szkol¢ ponadpodstawowa, a w przypadku liceum 3-tetniego
ponadgimnazjalng jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w oddziale
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programowo najwyzszym oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w oddziatach
programowo nizszych, otrzymatl ze wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

12. Uczen konczy szkote ponadpodstawowa, a w przypadku liceum 3-tetniego
ponadgimnazjalng z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

§61.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na tych =zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

§ 62.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami po ztozeniu
przez ucznia pisemnego wniosku do dyrektora szkoly wyrazajacego wolg przystapienia
ucznia do tego egzaminu.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

§ 63.

. Egzamin klasyfikacyjny obejmuje zakres materialu omowiony w okresie klasyfikacji.
Zagadnienia na egzamin klasyfikacyjny przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne w formie pisemne;.

. Uczen ma obowigzek zgtosi¢ si¢ do nauczyciela po odbidr zagadnien najpdzniej na 14 dni
przed rada pedagogiczna.

. Uczen potwierdza odbidr zagadnien wtasnor¢gcznym podpisem.

§ 64.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
mozliwosci zdawania egzaminu poprawkowego albo sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosci.

§ 65.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen, ktory realizowal na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok albo program nauki.
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Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen spetniajagcy obowigzek nauki poza szkots.
Uczen taki nie zdaje egzaminu klasyfikacyjnego z plastyki, muzyki, techniki i
wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala
si¢ oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktory przyszedt z innej szkoty, w ktorej nie
realizowal obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktére zostaly zrealizowane w oddziale,
do ktorego zostat przyjety.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje takze uczen, ktory przeszedt z innej szkoty, w ktorej uczyt
si¢ jako przedmiotu obowigzkowego jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
nowozytny nauczany w oddziale, do ktorego zostat przyjety i kontynuuje we wiasnym
zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczyl sie¢ w szkole, z ktorej
przeszedt.

§ 66.

. Egzamin klasyfikacyjny odbywajacy si¢ z powodu braku podstaw do wystawienia oceny
oraz z powodu realizowania przez ucznia indywidualnego toku albo programu nauki
przeprowadza komisja w skladzie:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Egzamin klasyfikacyjny odbywajacy si¢ z powodu realizowania przez ucznia obowigzku
szkolnego poza szkota oraz z powodu przejscia ucznia z innej szkoty, w ktorej nie
realizowat obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktére zostaty zrealizowane w oddziale,
do ktoérego zostat przyjety, jak rdwniez uczen, ktory przeszedt z innej szkoty, w ktorej
uczyl si¢ jako przedmiotu obowigzkowego jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk
obcy nowozytny nauczany w oddziale, do ktérego zostat przyjety i kontynuuje we
wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczyt sie w szkole, z ktorej
przeszedt, przeprowadza komisja w sktadzie:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych, z ktoérych jest przeprowadzany
ten egzamin.

. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow

rodzice ucznia.

. Egzamin klasytikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Czgsé¢ pisemna egzaminu klasyfikacyjnego trwa maksymalnie 45 minut.

Czes$¢ ustna egzaminu klasyfikacyjnego sklada si¢ z zestawu trzech pytan otwartych.

. Uczen otrzymuje pozytywng ocen¢ z egzaminu klasyfikacyjnego jezeli S$rednia
arytmetyczna z obu jego cze$ci wynosi co najmniej 2.

. Egzamin klasytikacyjny oceniany jest wedlug nastepujacych przelicznikow:

% uzyskanych punktow Ocena

Ponizej 40% wszystkich

punktow niedostateczny
0d 40% do 50% dopuszczajacy
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0Od 51% do 70% dostateczny
Od 71% do 85% dobry

Od 86% do 95% bardzo dobry
0d 96% do 100% celujacy

10. Uczen zostaje poinformowany o wyniku egzaminu klasyfikacyjnego w dniu jego

przeprowadzenia.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

—

w szczegblnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oso6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 67.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, a jego termin

wyznacza dyrektor szkoly po ztozeniu przez ucznia pisemnego wniosku do dyrektora
szkoty wyrazajacego wolg przystapienia ucznia do tego egzaminu.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

§ 68.

. Egzamin poprawkowy obejmuje zakres materiatu omowiony w okresie klasyfikacji.

Zagadnienia na egzamin poprawkowy przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne w formie pisemne;.

Uczen ma obowiagzek zglosi¢ si¢ do nauczyciela po odbidr zagadnien najp6dzniej w dzien
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

. Uczen potwierdza odbior zagadnien wlasnorgcznym podpisem.

§ 69.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej

sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia z uczniem zdajacym egzamin, moze by¢ zwolniony

z udzialu w pracy komisji na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych

23



przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego

nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

4. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Czg$¢ pisemna egzaminu poprawkowego trwa maksymalnie 45 minut.

[98)

6. Czgs$¢ ustna egzaminu poprawkowego sktada si¢ z zestawu trzech pytan otwartych.

7. Uczen otrzymuje pozytywna ocen¢ z egzaminu poprawkowego jezeli $rednia
arytmetyczna z obu jego cze$ci wynosi co najmniej 2.

8. Egzamin poprawkowy oceniany jest wedtug nastepujacych przelicznikow:

% uzyskanych punktow Ocena

Ponizej 40% wszystkich

punktow niedostateczny
0d 40% do 50% dopuszczajacy
0Od 51% do 70% dostateczny
0Od 71% do 85% dobry

0Od 86% do 95% bardzo dobry
0d 96% do 100% celujacy

9. Uczen zostaje poinformowany o wyniku egzaminu poprawkowego w dniu jego
przeprowadzenia.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i1 nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej
egzamin;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 70.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzezeniem mozliwosci zdawania sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci.

§71.

1. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

2. Rada pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej, ucznia,
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ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 72.
1. Oceny klasyfikacyjnej zachowania dokonuje wychowawca oddziatu po uzyskaniu opinii:
1) nauczycieli uczacych w oddziale;
2) ocenianego ucznia;
3) zespotu klasowego.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych;
2) promowanie do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 73.
Srédroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowania uwzglednia:
1. wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatosé¢ o honor i tradycje szkoty;
dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;

AN

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, w szczegdlnosci:
1) stosowanie form grzeczno$ciowych,
2) nie uzywanie wulgaryzmow,
3) prawdomoéwnose,
4) sposob zachowania w sytuacjach konfliktowych,
5) kolezenskos¢, uczynno$¢, umiejetno$¢ wspodtpracy z innymi,
6) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 74.
Tryb wystawiania oceny zachowania:

1. wychowawcy oddziatow, na 21 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, informujag uczniow oraz rodzicow o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania poprzez wpis w dzienniku elektronicznym,;

2. na 4 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
oddziatow wystawia ocen¢ zachowania;

3. przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

3. Uczniowi, ktory w danym okresie klasyfikacji ma od 50 do 100 godzin
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, ocena zachowania zostaje obnizona o 1 stopien, za$
uczniowi, ktory w danym okresie klasyfikacji ma powyzej 100 godzin
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, ocena zachowania zostaje obnizona o 2 stopnie.
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4. Uczniowi, ktéry w danym okresie klasyfikacji ma od 5 do 10 spoznien, ocena
zachowania zostaje obnizona o 1 stopiefn, za$ uczniowi, ktory w danym okresie
klasyfikacji ma powyzej 10 sp6znien, ocena zachowania zostaje obnizona o 2 stopnie.

5. Powyzsze warunki obnizenia oceny zachowania sumujg sig.

§ 75.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
oceny.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

§ 76.

1. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami.

2. Roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ustala komisja w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 77.

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna klasyfikacyjna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych lub
roczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci
ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych,;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszosciag glosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. W skfad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

¢) nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole.

3. Nauczyciel, prowadzacy zajecia edukacyjne z uczniem sktadajagcym zastrzezenia do

oceny, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym

ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

§78.

1. Ustalona przez komisj¢ roczna klasyfikacyjna ocena z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna klasyfikacyjna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

2. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

§ 79.
1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) imona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
¢) termin sprawdzianu,
d) imi¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna;
2) w przypadku rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:
a) imona i nazwiska 0sob wchodzacych w sklad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imi¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik gtosowania,
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
2. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

3. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

4. Przepisy powyzsze stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
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Rozdzial 7
Uczniowie szkoly

§ 80.

Uczeh ma prawo:
1. otrzyma¢ informacj¢ na temat zakresu wymagan oraz metod i zasad nauczania,
2. uzyska¢ wiedze na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i zachowania,
3. korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych w
statucie,
4. do poszanowania swej godnosci,
do rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,
6. swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0sob
trzecich,
7. do korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wsparcia zawodowego,
8. do zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

9]

§ 81.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

1. obowiagzkowo uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych,

2. by¢ przygotowanym do kazdych zajec,

3. dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

4. przychodzi¢ na zajgcia w stroju schludnym i czystym, ktory nie prowokuje forma 1
kolorem oraz nie zawiera kontrowersyjnych symboli i emblematéw,
przychodzi¢ w stroju galowym na uroczystosci szkolne,
przestrzega¢ zakazu uzywania telefonow komorkowych oraz innych urzadzen
nagrywajacych podczas zaje¢ lekcyjnych,
wystrzegac¢ si¢ szkodliwych natogéw,
naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,
dbac¢ o dobre imi¢ szkoty oraz kultywowac jej zwyczaje i tradycje,

0 godnie reprezentowac szkofe.

SN

S 0 0

§ 82.

1. Kazdy uczen, ktorego prawa, okreslone w § 80 niniejszego Statutu, zostaty naruszone, ma
prawo ztozy¢ skarge w formie pisemnej, za pomoca poczty elektronicznej lub ustnie do
protokotu. Skarga powinna by¢ podpisana.

2. Organem wiasciwym do rozpatrzenia skarg jest dyrektor szkoty.

3. W przypadku, gdy skarga dotyczy dziatalnosci dyrektora szkoty, organem wiasciwym
jest rada pedagogiczna.

4. Odpowiedz na skarge wraz z uzasadnieniem jest udzielana w formie pisemnej, w terminie
14 dni od dnia jej ztozenia w sekretariacie szkoty lub zaprotokotowania.

5. Jezeli skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostata uznana za bezzasadng i jej bezzasadnos¢
wykazano w odpowiedzi na skargg, a skarzacy ponowit skarge bez wskazania nowych
okolicznosci - organ wilasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymac swoje poprzednie
stanowisko z odpowiednig adnotacja w aktach sprawy - bez zawiadamiania skarzacego.
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1.

§ 83.

Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) bardzo dobre albo dobre wyniki w nauce i wzorowe albo bardzo dobre zachowanie;
2) osiggniecia w olimpiadach, konkursach i imprezach sportowych;

3) wysoka frekwencje;

4) prace spoteczng na rzecz szkoty.

2. Ustala si¢ nagrody dla uczniow:

1) dyplomy i nagrody dla uczniéw wyrdzniajacych si¢ szczegdlnymi osiggnigciami
w okres$lonej dziedzinie;

2) $wiadectwo z wyrdznieniem, jesli $Srednia ocen wynosi minimum 4,75 i co najmniej
bardzo dobre zachowanie;

§ 84.

. Uczen moze otrzymac kare za:

1) ztamanie statutu szkoty;

2) posiadanie, uzywanie, rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;

3) zastraszanie, wymuszanie, stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej, kradziez
mienia;

4) wykroczenie zagrazajace zyciu lub zdrowiu wilasnemu lub innych cztonkow
spotecznosci szkoty.

. Ustala si¢ nastepujace kary dla uczniow:

1) nagana wychowawcy;

2) nagana dyrektora;

3) skreslenie z listy uczniow.
Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.
O karze nagany zawiadamia si¢ rodzicOw ucznia w formie pisemne;.

§ 85.
Skresleniu ucznia z listy uczniow nastepuje w przypadku:
1) skazania ucznia prawomocnym wyrokiem sadu;
2) razacego lub systematycznego tamania statutu szkoty;

3) podejmowania dzialan godzacych w dobre imi¢ szkoly oraz szkodzacych jej
wizerunkowi;

4) podejmowania dziatan naruszajacych dobre imi¢ nauczycieli;

5) przebywania na zajgciach lekcyjnych w stanie po spozyciu alkoholu lub pod
wpltywem srodkéw odurzajacych;
6) posiadanie, uzywanie, rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;

7) wykroczenia zagrazajacego zyciu lub zdrowiu innych czlonkdéw spotecznosci
szkoty;

8) zastraszania, wymuszania, stosowania przemocy fizycznej i psychicznej, kradziez
mienia na terenie szkoly lub w czasie imprez organizowanych przez szkote;
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9) dopuszczenia si¢ przez ucznia aktow wandalizmu;

10)  zamieszczanie filmow i1 zdje¢ z zaje¢ lekcyjnych w internecie oraz innych
srodkach masowego przekazu bez zgody nauczyciela i dyrektora szkoty;

11) nagminnego opuszczania przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
1 treningdbw bez usprawiedliwienia, mimo podjetych przez szkote dziatan
wychowawczych.

2. Skreslenie nastepuje na podstawie decyzji Dyrektora szkoty, ktéry podejmuje ja
w oparciu o uchwate rady pedagogiczne;.

3. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego
kary z podaniem przyczyn jej zastosowania. Uczniowi przystuguje prawo odwotania
si¢ od kary w formie pisemnej do organu wskazanego w pouczeniu zawartym
w decyzji w ciggu 14 dni od daty otrzymania decyzji. Jezeli uczen nie jest pelnoletni,
decyzje o skresleniu z listy uczniow odbierajg i podpisuja jego rodzice.

4. Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu w dokumentacj¢ dotyczaca sprawy.

§ 86.
W przypadku otrzymania kary uczen lub jego rodzice maja prawo odwota¢ si¢ do:
1) Dyrektora szkoty, gdy kara zostata natozona przez wychowawce;

2) Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty, gdy kara zostala wyznaczona przez Dyrektora
szkoty.

Rozdzial 8
Dzialalno$¢ finansowa

§ 87.

1. Srodki finansowe na dziatalno$¢ szkoty pochodza z dotacji z budzetu Miasta Poznania,
przekazywanej na konto szkoty, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Szkota ma prawo do pozyskiwania dodatkowych srodkow finansowych na realizacj¢
poszerzonego planu nauczania i inng dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza od
rodzicdéw, innych oséb fizycznych i prawnych.

3. W zakresie gospodarki finansowej dyrektor podlega ustaleniom i nadzorowi osoby
prowadzacej szkote oraz kontroli organu dotujacego.

4. Szkota moze otrzymywac¢ wsparcie materialne od sponsordow i1 darczyncow.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§ 88.
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota tworzy wtlasng tradycje szkolna.
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3. Szkota uzywa dwoch pieczeci: okraglej z godlem panstwa i nazwa w otoku oraz
podhuznej z pelng nazwa szkoty i adresem.

4. Statut wchodzi w zycie z dniem 31.08.2022
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